
PRÉPARÉ PAR_______________ 

 
 
       DÉPENSE D’EMPLOI 
       (SALARIÉ, COMMISSION) 
   

                NOM :_______________________ 

 
 

 DÉPENSES SALARIÉ   COMMISSION 

FRAIS JURIDIQUE : _______________  _______________ 

FRAIS COMPTABLE : X X X X X X X X  _______________ 

PUBLICITÉ & PROMOTION : _______________  _______________ 

FRAIS DE REPAS (TOTAL) : _______________  _______________ 

FRAIS DE REPRÉSENTATION : X X X X X X X X  _______________ 

FRAIS ÉVÈNEMENT CULTURELS : X X X X X X X X  _______________ 

HÉBERGEMENT : _______________  _______________ 

STATIONNEMENT : _______________  _______________ 

FOURNITURES, FRAIS TÉL. / TÉLÉCOM.: _______________  _______________ 

FOURNITURES-AUTRES FOURNITURES _______________  _______________ 

FRAIS DE DÉPLACEMENT : _______________  _______________ 

PRIME D’ASSURANCE : _______________  _______________ 

FRAIS D’ADHÉSION : X X X X X X X X  _______________ 

DÉPENSE DE BUREAU : X X X X X X X X  _______________ 

FRAIS DE LOCATION (LOCATION, TÉL.) : X X X X X X X X   _______________ 

SALAIRES ET TRAITEMENTS : _______________  _______________ 

AVANTAGES VERSÉS À UN ASSISTANT : _______________  _______________ 

FRAIS D’ABONNEMENT : X X X X X X X X   _______________ 
 

BUREAU À DOMICILE 

CHAUFFAGE : _______________  _______________ 

ÉLECTRICITÉ : _______________  _______________ 

ASSURANCE : X X X X X X X X  _______________ 

ENTRETIEN & RÉPARATION : _______________  _______________ 

IMPÔT FONCIER : X X X X X X X X  _______________ 

TÉLÉPHONE : _______________  _______________ 

LOYER DE BUREAU : _______________  _______________ 

EAU : _______________  _______________ 

TAXES : X X X X X X X X  _______________ 

% PERSONNEL : _______________  _______________ 

         gla. 09 


